
	Gabarits suggérés pour les plans des conseils scolaires

	Le gabarit proposé ci-dessous renferme les exigences pour les plans d’éducation de 2008-2009 à 2010-2011. Même si une autorité scolaire utilise son propre format, elle est invitée à utiliser cette information à titre de liste de points à vérifier afin de s’assurer que son plan contient tous les éléments exigés. À moins d’avis contraire, tous les éléments sont exigés.


Premier gabarit
Message du président du conseil scolaire (facultatif)

	


Déclaration en matière de responsabilisation

	Le plan d’éducation de (nom de l’autorité scolaire) pour les trois années à compter du 1er septembre (année) a été préparé sous la direction du conseil scolaire, conformément aux responsabilités énoncées dans la School Act et la Government Accountability Act. Le présent plan d’éducation a été élaboré dans le cadre des plans triennaux et financiers du gouvernement provincial. Le conseil scolaire s’engage à atteindre les résultats visés dans ce plan.




Énoncés fondamentaux (facultatif)

	· Vision

· Mission

· Principes




Profil de l’autorité scolaire (facultatif)

	


	Mai 2008 – Sommaire global du pilier de la responsabilisation
	


· Premier objectif : Des possibilités d’apprentissage de grande qualité pour tous

· Résultat : Les écoles offrent un environnement sécuritaire et bienveillant aux élèves.

	 Mesures de rendement


	Résultats actuels
	Moyenne précédente de 3 ans
	Évaluation de mai 2008
	Cibles*

	
	
	
	Rendement
	Amélioration
	Globale
	2008/
2009
	2009/
2010
	2010/
2011

	· Enseignants, parents et élèves estimant que les enfants évoluent dans un milieu sécuritaire à l’école, qu’ils apprennent l’importance d’être bienveillants et respectueux envers les autres et qu’ils sont traités en toute justice à l’école.
	
	
	
	
	
	
	
	

	Stratégies**



· Résultat :
Le système d’apprentissage répond aux besoins de tous les élèves, de la maternelle à la 12e année, ainsi qu’à ceux de la société et de l’économie.
	 Mesures de rendement

.
	Résultats actuels
	Moyenne précédente de 3 ans
	Évaluation
	Cibles*

	
	
	
	Rendement
	Amélioration
	Globale
	2008/
2009
	2009/
2010
	2010/
2011

	· Enseignants, parents et élèves estimant que les élèves ont accès à un vaste programme d’études, y compris les beaux-arts, la technologie, les carrières, la santé et l’éducation physique.
	
	
	
	
	
	
	
	

	· Enseignants, parents et élèves satisfaits de la qualité générale de l’éducation en Alberta.
	
	
	
	
	
	
	
	

	· Enseignants, parents et élèves satisfaits de l’accès aux services et programmes offerts aux élèves dans leur communauté et satisfaits de l’efficience et de l’efficacité de ces services et programmes. 
	
	
	s.o.
	s.o.
	s.o.
	

	Stratégies** 



Remarque. — Les mesures en gris sont exigées mais ne font pas partie du pilier de la responsabilisation.


· Résultat :
Des programmes et des mesures de soutien efficaces sont disponibles aux élèves à risque.

	 Mesures de rendement


	Résultats actuels
	Moyenne précédente de 3 ans
	Évaluation
	Cibles*

	
	
	
	Rendement
	Amélioration
	Globale
	2008/
2009
	2009/
2010
	2010/
2011

	· Taux d’abandon scolaire des élèves âgés de 14 à 18 ans.
	
	
	
	
	
	
	
	

	Stratégies**


· Résultat :
Les élèves terminent leurs études.

	 Mesures de rendement


	Résultats actuels
	Moyenne précédente de 3 ans
	Évaluation
	Cibles*

	
	
	
	Rendement
	Amélioration
	Globale
	2008/
2009
	2009/
2010
	2010/
2011

	· Taux d’achèvement des élèves ayant terminé leur secondaire dans les trois ans suivant leur inscription en 10e année.
	
	
	
	
	
	
	
	

	Stratégies**




· Deuxième objectif : L’excellence des résultats d’apprentissage
· Résultat : Les élèves atteignent des résultats d’apprentissage de norme élevée.

	 Mesures de rendement


	Résultats actuels
	Moyenne précédente de 3 ans
	Évaluation
	Cibles*

	
	
	
	Rendement
	Amélioration
	Globale
	2008/
2009
	2009/
2010
	2010/
2011

	· Pourcentages des élèves de 3e, 6e et 9e année qui ont atteint la norme acceptable aux tests de rendement provinciaux.*
	
	
	
	
	
	
	
	

	· Pourcentages des élèves de 3e, 6e et 9e année qui ont atteint la norme d’excellence aux tests de rendement provinciaux.
	
	
	
	
	
	
	
	

	· Pourcentage d’élèves qui ont atteint la norme acceptable aux examens en vue du diplôme.+
	
	
	
	
	
	
	
	

	· Pourcentage d’élèves qui ont atteint la norme d’excellence aux examens en vue du diplôme.
	
	
	
	
	
	
	
	

	· Pourcentage d’élèves qui ont passé quatre examens ou plus en vue du diplôme dans les trois ans suivant leur inscription en 10e année.
	
	
	
	
	
	
	
	

	· Pourcentage d’élèves de la 
12e année qui répondent aux critères d’admissibilité de la bourse d’études Rutherford.
	
	
	
	
	
	
	
	

	Stratégies**


+  Le pourcentage d’élèves atteignant la norme acceptable comprend également le pourcentage d’élèves atteignant la norme d’excellence.


· Résultat : Les élèves sont bien préparés à l’apprentissage continu.

	 Mesures de rendement


	Résultats actuels
	Moyenne précédente de 3 ans
	Évaluation
	Cibles*

	
	
	
	Rendement
	Amélioration
	Globale
	2008/
2009
	2009/
2010
	2010/
2011

	· Taux de transition du secondaire au postsecondaire dans les six ans suivant leur inscription en 10e année.
	
	
	
	
	
	
	
	

	Stratégies**



· Résultat : Les élèves sont bien préparés au monde du travail.

	 Mesures de rendement


	Résultats actuels
	Moyenne précédente de 3 ans
	Évaluation
	Cibles*

	
	
	
	Rendement
	Amélioration
	Globale
	2008/
2009
	2009/
2010
	2010/
2011

	· Enseignants et parents qui estiment qu’on enseigne aux élèves les attitudes et les comportements qui leur permettront, après le secondaire, de réussir sur le marché du travail.
	
	
	
	
	
	
	
	

	Stratégies**




· Résultat : Les élèves font preuve des caractéristiques de citoyens engagés.

	 Mesures de rendement


	Résultats actuels
	Moyenne précédente de 3 ans
	Évaluation
	Cibles*

	
	
	
	Rendement
	Amélioration
	Globale
	2008/
2009
	2009/
2010
	2010/
2011

	· Enseignants, parents et élèves qui estiment que les élèves font preuve des caractéristiques de citoyens engagés.
	
	
	
	
	
	
	
	

	Stratégies**



· Troisième objectif : Autorité scolaire hautement réceptive et responsable 

· Résultat :
L’autorité scolaire entretient des relations de travail efficaces avec ses partenaires et les parties intéressées. 

	Mesures de rendement


	Résultats actuels
	Moyenne précédente de 3 ans
	Évaluation
	Cibles*

	
	
	
	Rendement
	Amélioration
	Globale
	2008/
2009
	2009/
2010
	2010/
2011

	· Enseignants et parents qui sont satisfaits du degré de participation des parents aux décisions prises au sujet de l’éducation de leurs enfants.
	
	
	
	
	
	
	
	

	Stratégies**



· Résultat : L’autorité scolaire fait preuve de leadership et d’amélioration continue.

	 Mesures de rendement


	Résultats actuels
	Moyenne précédente de 3 ans
	Évaluation
	Cibles*

	
	
	
	Rendement
	Amélioration
	Globale
	2008/
2009
	2009/
2010
	2010/
2011

	· Pourcentages d’enseignants et de parents qui disent que leur école et les écoles de leur autorité scolaire se sont améliorées ou n’ont pas changé au cours des trois dernières années.
	
	
	
	
	
	
	
	

	· Pourcentage d’enseignants qui affirment qu’au cours des trois à cinq dernières années, les occasions de perfectionnement professionnel et de formation en cours d’emploi offertes par leur autorité scolaire ont été ciblées, systématiques et qu’elles contribuent de manière significative à leur épanouissement professionnel.
	
	
	s.o.
	s.o.
	s.o.
	
	
	

	Stratégies**



Remarque. — Les mesures en gris sont exigées mais ne font pas partie du pilier de la responsabilisation.

Faits saillants du budget

	· Information financière clé pour la prochaine année scolaire; accorder une attention particulière aux changements importants prévus par rapport à ceux de l’exercice courant afin de tenir compte de l’évaluation des résultats du pilier de la responsabilisation. 

· Principes directeurs de la planification financière.
· Sommaire de l’information présenté à l’aide de tableaux ou de graphiques.
· Lien Web au rapport budgétaire de l’autorité scolaire.




Faits saillants des projets d’immobilisations et d’installations

	· Brève description des principaux travaux de construction ou de rénovation ainsi que les avantages qu’en tireront les élèves.

· Lien Web aux renseignements supplémentaires.




Publication et communication
	· Fournir le lien Web au document affiché.

· Indiquer comment le plan triennal a été ou sera communiqué aux parents et au grand public.

· Indiquer de quelle façon le conseil scolaire a permis à chaque conseil d’école de participer à la mise à jour du plan triennal d’éducation de son école.



	Le gabarit proposé ci-dessous renferme les exigences pour les plans d’éducation de 2008-2009 à 2010-2011. Même si une autorité scolaire utilise son propre format, elle est invitée à utiliser cette information à titre de liste de points à vérifier afin de s’assurer que son plan contient tous les éléments exigés. À moins d’avis contraire, tous les éléments sont exigés.


Deuxième gabarit

Message du président du conseil scolaire (facultatif)

	


Déclaration en matière de responsabilisation

	Le plan d’éducation de (nom de l’autorité scolaire) pour les trois années à compter du 1er septembre (année) a été préparé sous la direction du conseil scolaire, conformément aux responsabilités énoncées dans la School Act et la Government Accountability Act. Le présent plan d’éducation a été élaboré dans le cadre des plans triennaux et financiers du gouvernement provincial. Le conseil scolaire s’engage à atteindre les résultats visés dans ce plan.




Énoncés fondamentaux (facultatif)

	· Vision

· Mission

· Principes




Profil de l’autorité scolaire (facultatif)

	


	Mai 2008 – Sommaire global du pilier de la responsabilisation
	


· Premier objectif : Des possibilités d’apprentissage de grande qualité pour tous
· Résultat : Les écoles offrent un environnement sécuritaire et bienveillant aux élèves. 

	Cibles* (s’il y a lieu)
	Stratégies**


	2008/09
	2009/10
	2010/11
	

	Mesure de rendement
Enseignants, parents et élèves estimant que les enfants évoluent dans un milieu sécuritaire à l’école, qu’ils apprennent l’importance d’être bienveillants et respectueux envers les autres et qu’ils sont traités en toute justice à l’école. 
	

	
	
	
	

	
	


· Résultat : Le système d’apprentissage répond aux besoins de tous les élèves, de la maternelle à la 
12e année, ainsi qu’à ceux de la société et de l’économie.
	Cibles* (s’il y a lieu)
	Stratégies**


	2008/09
	2009/10
	2010/11
	

	Mesures de rendement

Enseignants, parents et élèves estimant que les élèves ont accès à un vaste programme d’études, y compris les beaux-arts, la technologie, les carrières, la santé et l’éducation physique. 
	

	
	
	
	

	Enseignants, parents et élèves satisfaits de la qualité générale de l’éducation en Alberta.
	

	
	
	
	

	Enseignants, parents et élèves satisfaits de l’accès aux services et programmes offerts aux élèves dans leur communauté et satisfaits de l’efficience et de l’efficacité de ces services et programmes.  
	

	
	
	
	

	
	


Remarque. — 
1.  Pour tous les résultats des mesures de rendement, veuillez vous reporter au sommaire global du pilier de la responsabilisation.
2.  Les mesures en gris sont exigées mais ne font pas partie du pilier de la responsabilisation.


· Résultat : Des programmes et des mesures de soutien efficaces sont disponibles aux élèves à risque.
	Cibles* (s’il y a lieu)
	Stratégies**


	2008/09
	2009/10
	2010/11
	

	Mesure de rendement

Taux d’abandon scolaire des élèves âgés de 14 à 18 ans. 
	

	
	
	
	

	
	


· Résultat : Les élèves terminent leurs études.

	Cibles* (s’il y a lieu)
	Stratégies**


	2008/09
	2009/10
	2010/11
	

	Mesure de rendement

Taux d’achèvement des élèves ayant terminé leur secondaire dans les trois ans suivant leur inscription en 
10e année.  
	

	
	
	
	

	
	


Remarque. — 
1.  Pour tous les résultats des mesures de rendement, veuillez vous reporter au sommaire global du pilier de la responsabilisation.

2.  Les mesures en gris sont exigées mais ne font pas partie du pilier de la responsabilisation.

· Deuxième objectif : L’excellence des résultats d’apprentissage

· Résultat : Les élèves atteignent des résultats d’apprentissage de norme élevée.

	Cibles* (s’il y a lieu)
	Stratégies**


	2008/09
	2009/10
	2010/11
	

	Mesures de rendement

Pourcentages des élèves de 3e, 6e et 9e année qui ont atteint la norme acceptable aux tests de rendement provinciaux.* 
	

	
	
	
	

	Pourcentages des élèves de 3e, 6e et 9e année qui ont atteint la norme d’excellence aux tests de rendement provinciaux.* 
	

	
	
	
	

	Pourcentage d’élèves qui ont atteint la norme acceptable aux examens en vue du diplôme.* 
	

	
	
	
	

	Pourcentage d’élèves qui ont atteint la norme d’excellence aux examens en vue du diplôme.*
	

	
	
	
	

	Pourcentage d’élèves qui ont passé quatre examens  ou plus en vue du diplôme dans les trois ans suivant leur inscription en 10e année.
	

	Pourcentage d’élèves de la 12e année qui répondent aux critères d’admissibilité de la bourse d’études Rutherford.  
	

	
	
	
	

	
	


** Le pourcentage d’élèves atteignant la norme acceptable comprend également le pourcentage d’élèves atteignant la norme d’excellence.

Remarque. — 
1.  Pour tous les résultats des mesures de rendement, veuillez vous reporter au sommaire global du pilier de la responsabilisation.

2.  Les mesures en gris sont exigées mais ne font pas partie du pilier de la responsabilisation.

· Résultat : Les élèves sont bien préparés à l’apprentissage continu.

	Cibles* (s’il y a lieu)
	Stratégies**


	2008/09
	2009/10
	2010/11
	

	Mesure de rendement

Taux de transition du secondaire au postsecondaire dans les six ans suivant leur inscription en 10e année. 
	

	
	
	
	

	
	


· Résultat : Les élèves sont bien préparés au monde du travail.

	Cibles* (s’il y a lieu)
	Stratégies**


	2008/09
	2009/10
	2010/11
	

	Mesure de rendement

Enseignants et parents qui estiment qu’on enseigne aux élèves les attitudes et les comportements qui leur permettront, après le secondaire, de réussir sur le marché du travail.  
	

	
	
	
	

	
	


Remarque. — 
1.  Pour tous les résultats des mesures de rendement, veuillez vous reporter au sommaire global du pilier de la responsabilisation.

2.  Les mesures en gris sont exigées mais ne font pas partie du pilier de la responsabilisation.

· Résultat : Les élèves font preuve des caractéristiques de citoyens engagés.

	Cibles* (s’il y a lieu)
	Stratégies**


	2008/09
	2009/10
	2010/11
	

	Mesure de rendement

Enseignants, parents et élèves qui estiment que les élèves font preuve des caractéristiques de citoyens engagés.    
	

	
	
	
	

	
	


· Troisième objectif : Autorité scolaire hautement réceptive et responsable 

· Résultat :
L’autorité scolaire entretient des relations de travail efficaces avec ses partenaires et les parties intéressées. 

	Cibles* (s’il y a lieu)
	Stratégies**


	2008/09
	2009/10
	2010/11
	

	Mesure de rendement

Enseignants et parents qui sont satisfaits du degré de participation des parents aux décisions prises au sujet de l’éducation de leurs enfants.  
	

	
	
	
	

	
	


Remarque. — 
1.  Pour tous les résultats des mesures de rendement, veuillez vous reporter au sommaire global du pilier de la responsabilisation.

2.  Les mesures en gris sont exigées mais ne font pas partie du pilier de la responsabilisation.


· Résultat : L’autorité scolaire fait preuve de leadership et d’amélioration continue.

	Cibles* (s’il y a lieu)
	Stratégies**


	2008/09
	2009/10
	2010/11
	

	· Pourcentages d’enseignants et de parents qui disent que leur école et les écoles de leur autorité scolaire se sont améliorées ou n’ont pas changé au cours des trois dernières années.  
	

	
	
	
	

	· Pourcentage d’enseignants qui affirment qu’au cours des trois à cinq dernières années, les occasions de perfectionnement professionnel et de formation en cours d’emploi offertes par leur autorité scolaire ont été ciblées, systématiques et qu’elles contribuent de manière significative à leur épanouissement professionnel. 
	

	
	
	
	

	
	


Remarque. — 
1.  Pour tous les résultats des mesures de rendement, veuillez vous reporter au sommaire global du pilier de la responsabilisation.

2.  Les mesures en gris sont exigées mais ne font pas partie du pilier de la responsabilisation.
Faits saillants du budget
	· Information financière clé pour la prochaine année scolaire; accorder une attention particulière aux changements importants prévus par rapport à ceux de l’exercice courant afin de tenir compte de l’évaluation des résultats du pilier de la responsabilisation. 

· Principes directeurs de la planification financière.
· Sommaire de l’information présenté à l’aide de tableaux ou de graphiques.
· Lien Web au rapport budgétaire de l’autorité scolaire.





Faits saillants des projets d’immobilisations et d’installations
	· Brève description des principaux travaux de construction ou de rénovation ainsi que les avantages qu’en tireront les élèves.

· Lien Web aux renseignements supplémentaires.




Publication et communication

	· Fournir le lien Web au document affiché.

· Indiquer comment le plan triennal a été ou sera communiqué aux parents et au grand public.

· Indiquer de quelle façon le conseil scolaire a permis à chaque conseil d’école de participer à la mise à jour du plan triennal d’éducation de son école.


































* cibles


On exige des cibles annuelles pour les mesures du piler de la responsabilisation dont l’évaluation globale de mai 2008 est jugée « problématique » ou « préoccupante ». Ces cibles doivent refléter, au cours de la période prévue dans le plan, une amélioration raisonnable ou une progression vers la norme de réussite suivante.


** stratégies


Inclure au moins une stratégie pour chaque résultat, des stratégies tenant compte des populations d’élèves ayant des besoins spéciaux, s’il y a lieu, et des stratégies tenant compte des résultats du pilier de la responsabilisation, y compris les stratégies conçues pour améliorer les résultats de toute mesure jugée « problématique » ou « préoccupante ».


Les stratégies visant à s’attaquer aux priorités et aux résultats faibles ou à la baisse doivent être surlignées.





* cibles


On exige des cibles annuelles pour les mesures du piler de la responsabilisation dont l’évaluation globale de mai 2008 est jugée « problématique » ou « préoccupante ». Ces cibles doivent refléter, au cours de la période prévue dans le plan, une amélioration raisonnable ou une progression vers la norme de réussite suivante.


** stratégies


Inclure au moins une stratégie pour chaque résultat, des stratégies tenant compte des populations d’élèves ayant des besoins spéciaux, �s’il y a lieu, et des stratégies tenant compte des résultats du pilier de la responsabilisation, y compris les stratégies conçues pour améliorer les résultats de toute mesure jugée « problématique » ou « préoccupante ».


Les stratégies visant à s’attaquer aux priorités et aux résultats faibles ou à la baisse doivent être surlignées.





* cibles


On exige des cibles annuelles pour les mesures du piler de la responsabilisation dont l’évaluation globale de mai 2008 est jugée « problématique » ou « préoccupante ». Ces cibles doivent refléter, au cours de la période prévue dans le plan, une amélioration raisonnable ou une progression vers la norme de réussite suivante.


** stratégies


Inclure au moins une stratégie pour chaque résultat, des stratégies tenant compte des populations d’élèves ayant des besoins spéciaux, s’il y a lieu, et des stratégies tenant compte des résultats du pilier de la responsabilisation, y compris les stratégies conçues pour améliorer les résultats de toute mesure jugée « problématique » ou « préoccupante ».


Les stratégies visant à s’attaquer aux priorités et aux résultats faibles ou à la baisse doivent être surlignées.





* cibles


On exige des cibles annuelles pour les mesures du piler de la responsabilisation dont l’évaluation globale de mai 2008 est jugée « problématique » ou « préoccupante ». Ces cibles doivent refléter, au cours de la période prévue dans le plan, une amélioration raisonnable ou une progression vers la norme de réussite suivante.


** stratégies


Inclure au moins une stratégie pour chaque résultat, des stratégies tenant compte des populations d’élèves ayant des besoins spéciaux, s’il y a lieu, et des stratégies tenant compte des résultats du pilier de la responsabilisation, y compris les stratégies conçues pour améliorer les résultats de toute mesure jugée « problématique » ou « préoccupante ».


Les stratégies visant à s’attaquer aux priorités et aux résultats faibles ou à la baisse doivent être surlignées.





* cibles


On exige des cibles annuelles pour les mesures du piler de la responsabilisation dont l’évaluation globale de mai 2008 est jugée « problématique » ou « préoccupante ». Ces cibles doivent refléter, au cours de la période prévue dans le plan, une amélioration raisonnable ou une progression vers la norme de réussite suivante.
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Les stratégies visant à s’attaquer aux priorités et aux résultats faibles ou à la baisse doivent être surlignées.





* cibles
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Les stratégies visant à s’attaquer aux priorités et aux résultats faibles ou à la baisse doivent être surlignées.





* cibles
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Inclure au moins une stratégie pour chaque résultat, des stratégies tenant compte des populations d’élèves ayant des besoins spéciaux, s’il y a lieu, et des stratégies tenant compte des résultats du pilier de la responsabilisation, y compris les stratégies conçues pour améliorer les résultats de toute mesure jugée « problématique » ou « préoccupante ».
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* cibles


On exige des cibles annuelles pour les mesures du piler de la responsabilisation dont l’évaluation globale de mai 2008 est jugée « problématique » ou « préoccupante ». Ces cibles doivent refléter, au cours de la période prévue dans le plan, une amélioration raisonnable ou une progression vers la norme de réussite suivante.


** stratégies


Inclure au moins une stratégie pour chaque résultat, des stratégies tenant compte des populations d’élèves ayant des besoins spéciaux, s’il y a lieu, et des stratégies tenant compte des résultats du pilier de la responsabilisation, y compris les stratégies conçues pour améliorer les résultats de toute mesure jugée « problématique » ou « préoccupante ».


Les stratégies visant à s’attaquer aux priorités et aux résultats faibles ou à la baisse doivent être surlignées.





* cibles
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